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Ejes de Trabajo

Transparencia

FGS Compras Observatorio
Control de 

Fraude
Ética
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Metodología de abordaje

Integridad Transparencia

Gestión de 
Información

Control
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Funcionamiento

Aumento 
de 

Confianza

Eficiencia

Transparencia

Mejora de 
gestión
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Observatorio de la Seguridad Social

Facilitar el acceso

a información 

sobre la Seguridad

Social

Generar un ámbito de

análisis y propuestas

de las políticas de 

Seguridad Social

Consolidar a la ANSES

como eje de la

Seguridad Social 

Consolidar a la ANSES 

Puntal en políticas de 

Transparencia

Objetivos Principales
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Observatorio de la Seguridad Social
Implementación – acciones de corto plazo

Organización de

seminarios

y encuentros 

académicos 

Invitar centros 

académicos a realizar

propuestas

Iniciar estudios

Técnicos con apoyo

de donación

española

Publicaciones propias
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Proceso Observatorio

Normas de Creación

Invitación 
centros 
académicos

Difusión

Estudios Técnicos

Seminarios

Seguimiento DDHH
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Compras

Tablero de Control 

Mapa de 

contrataciones
Portal de Compras

Capacitación

Objetivos Principales
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Compras 
Implementación – acciones de corto plazo

Tablero de Control 

Vinculado a los avances 

de ERP

Iniciar el 

Mapa de Adquisiciones

Modificaciones

en herramientas web

para

Transparencia en la 

información

Capacitación en uso de 

Herramientas 
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Esquema de Intervención en área de 
adquisiciones

Dirección

ANSES

Mapa

Diagnóstico -
Estado de Situación

Tablero de Control

Monitoreo y Seguimiento -
Información

Portal de Compras

Transparencia –
Proveedores - ONGS

Capacitación

Integridad
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ETICA

Capacitación

Código de ética Difusión

Evaluación

Objetivos Principales
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CONTROL DE FRAUDE Y GESTION JUDICIAL

Capacitación

Optimización de 

Intervención
Canales de Denuncia

Difusión de logros en

Gestión Judicial

Objetivos Principales
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TRANSPARENCIA EN EL FGS

Optimización de 

Difusión

Normas ISO Tablero de Mando

Implementación de 

Código 

de buenas prácticas

Objetivos Principales


